REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

L’Assessore

Prot. n. 8360/111.11.1

Cagliari, 19 marzo 2010

Alla Presidenza della Regione
- Direzioni Generali

- Ufficio Ispettivo

- ENPI

Agli Assessorati regionali

- Direzioni Generali

- Centro regionale di programmazione

- Ufficio del controllo interno di gestione
- Distretto Idrografico

Ai Referenti per la formazione

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

CGIL - FP
Viale Monastir 35
09122 CAGLIARI

CISL - FPS
Viale Trento 69
09123 CAGLIARI

UIL - FPL
Viale Trieste 163
09123 CAGLIARI

DIRER - SDIRS
Viale Trieste 163
09123 CAGLIARI

FE.D.R.O.
Viale Trieste 163
09123 CAGLIARI

S.A.DIL.R.S.
Via Mameli 115
09123 CAGLIARI

S.AF.
Via Tola 30
09128 CAGLIARI

viale Trieste 190 09123 Cagliari - tel +39 070 606 7012 fax +39 070 606 6175 -

affarigenerali.assessore@regione.sardegna.it
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FENDRES-SAFOR-CONFSAL
Viale Trento 69
09123 CAGLIARI

Oggetto: Formazione del personale regionale. Destinazione delle risorse finanziarie per la

partecipazione a corsi di formazione tenuti da organismi esterni — Anno 2010.

Nell'ambito dell'intervento in oggetto, anche per il 2010, vengono individuate le disponibilita di
risorse del bilancio regionale (UPB S01.0203 posizione finanziaria SC01.0209) destinate a

sostenere le iscrizioni a corsi di formazione tenuti da organismi esterni allamministrazione.

I limiti di spesa, per ciascuna direzione generale' o altra partizione organizzativa, sono riportati

nella tabella allegata.

Riguardo alle modalita si confermano la procedura e i criteri gia definiti negli anni precedenti (con
le direttive n. 24803 del 22.06.2004 e n. 20034 del 10.05.2002 visionabili su INTRAS) e si richiama
in particolare il criterio indicato al punto 2 della direttiva n.P. 24803 del 2004 secondo cui non si
puo proporre l'iscrizione del dipendente per piu di una volta per lo stesso corso (0 per corso

di identico contenuto in relazione alle tematiche trattate), nell’arco dell’ultimo biennio.

Resta inteso che, considerata l'incidenza delle spese di invio in missione connesse alle attivita di
formazione svolte fuori dal territorio regionale la partecipazione ai predetti corsi deve tener conto
delle esigenze di contenimento di tali risorse, come gia ribadito al punto 5 della citata direttiva del
2004 n.P. 24803. Sara inoltre valutata con priorita la scelta di corsi di natura specialistica,
rivolti non a singoli ma a gruppi di dipendenti appartenenti alla medesima direzione, da tenere
in sede regionale col supporto di organismi esterni di formazione appositamente progettati e
convenzionati dal Servizio organizzazione e formazione che, ove possibile, mettera a

disposizione anche aule o spazi dedicati.

Inoltre, per garantire un maggior numero di iscrizioni, a fronte di risorse finanziarie insufficienti a
soddisfare tutte le richieste prospettate dalle direzioni generali o altre partizioni organizzative, la

partecipazione a corsi, master o scuole di specializzazione di lunga durata e dai costi elevati, dovra

! per il Corpo Forestale, considerato che esiste sul bilancio apposito stanziamento per la formazione relativa alle attivita di istituto, viene
individuata una disponibilita in termini piu contenuti.
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essere proposta in via eccezionale; in ogni caso, per tali tipologie formative, possono essere
utilizzate somme non superiori rispettivamente alla meta dell’intera quota per le assegnazioni fino a

€ 6000, ad un terzo per quelle fino a € 10.000, ad un quarto per quelle oltre € 10.000.

Anche in considerazione della spesa sostenuta per le attivita formative, si richiama, infine,
I'attenzione dei direttori generali e dei dirigenti sul fatto che la partecipazione dei dipendenti
iscritti ai corsi rappresenta un investimento sia per il personale che per 'amministrazione ed é

pertanto, da considerare obbligatoria al pari della prestazione lavorativa.

Della presente direttiva le direzioni in indirizzo, avvalendosi della collaborazione dei referenti per la

formazione, vorranno dare completa informazione al personale in servizio.

f.to L’Assessore

Maria Paola Corona
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Tabella allegata alla nota n° 8360/111.11.1 del 19 marzo 2010

Iscrizioni a corsi e convegni esterni di aggiornamento professionale.

LIMITI DI SPESA PER IL 2010

UFFICIO LIMITE DI SPESA
in EURO
PRESIDENZA DELLA GIUNTA
- Direzione generale 11.500
- Direzione generale della ragioneria 9.000
- Direzione generale dell’area legale 5.000
- Direzione generale ispettivo 3.000
- Direzione generale distretto idrografico 6.000
- ENPI 3.000
ASSESSORATO AFFARI GENERALI
- Direzione generale 9.000
- Direzione generale del personale 10.000
UFFICIO DEL CONTROLLO INTERNO DI GESTIONE 3.000
ASSESSORATO DELLA PROGRAMMAZIONE 6.000
- Centro regionale di programmazione 3.000
ASSESSORATO DEGLI ENTI LOCALI
- Direzione generale degli enti locali e finanze 15.500
- Direzione generale della pianificazione urbanistica 14.500
ASSESSORATO DELLA DIFESA AMBIENTE 11.000
CORPO FORESTALE 9.000
ASSESSORATO DELL'AGRICOLTURA 9.000
ASSESSORATO DEL TURISMO 7.000
ASSESSORATO DEI LAVORI PUBBLICI 14.000
ASSESSORATO DELL'INDUSTRIA 6.500
ASSESSORATO DEL LAVORO 9.500
ASSESSORATO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
- Direzione generale pubblica istruzione 4.000
- Direzione generale beni culturali 9.000
ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA'
- Direzione generale sanita 8.000
- Direzione generale politiche sociali 6.500
ASSESSORATO DEI TRASPORTI 8.000
TOTALE € 200.000




