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Prot. 242 Cagliari, 10 aprile 2025

Alla Direzione Generale
Agenzia LAORE

Oggetto: progressioni professionali Laore. Richiesta acquisizione valutazioni del personale in
assegnazione presso la RAS

Queste 00.SS. hanno ricevuto la segnalazione, da parte dei loro iscritti, che, ad oggi, gli stessi non abbiano potuto
prendere visione della “proposta di valutazione della competenza professionale" che deve essere "effettuata
dal dirigente che ha espresso I'ultima valutazione della prestazione individuale per 'anno 2023".

Da interlocuzioni informali dei colleghi con I'Agenzia, sembrerebbe che Laore Sardegna non abbia intenzione di
acquisire tali proposte di valutazione per i dipendenti in assegnazione temporanea presso la RAS mentre
quelle di tutti gli altri dipendenti di Laore Sardegna stanno regolarmente giungendo all’ ufficio competente.

In proposito facciamo notare che gia in data 06/02/2025, con la nota prot.10, abbiamo sollecitato codesta Agenzia
a richiedere le “proposte divalutazione” relative ai dipendentiin assegnazione presso la RAS, nota che non ha
avuto riscontro.

Tutto cio premesso, Le chiediamo di riportare il procedimento delle progressioni professionali nel solco dell’iter
tracciato da Lei stessa e dal contratto collettivo integrativo di lavoro sottoscritto il 31/12/2024.

A tal proposito Le segnaliamo anche che é stato impossibile verificare i titoli, da parte dei colleghi, nella
sezione dedicata dello Sportello Utente, come da Lei suggerito nella nota di indizione delle progressioni, in
guanto l'accesso al portale € interdetto a tuttii dipendentiin assegnazione.

Restiamo in attesa di riscontro data I'importanza di evitare qualsiasi disparita di trattamento nel processo di
valutazione dei dipendenti, anche in considerazione che tale circostanza rischierebbe di danneggiare I'intero
processo costringendoci a tutelarli in tutte le opportune sedi.

Distinti saluti
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