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AlI’AGRIS

Alla Direzione generale del personale e riforma della Regione
Alla Direzione generale dei Servizi Finanziari

AI’ARGEA

AlI’ASVI

Alla Direzione generale dell’ Agricoltura

p.c. All’ Assessora Regionale degli AA.GG. e Riforma

della Regione

Oggetto: Arretrati contrattuali personale Agris in assegnazione temporanea o transitati in altre
Amministrazioni regionali

Si premette che I’interesse di queste OO.SS. e volto a garantire che, ai lavoratori in oggetto, vengano
corrisposti, come a tutti gli altri dipendenti, gli arretrati del CCRL 2022/2024.

Abbiamo appreso che I’AGRIS, con diverse note, ha comunicato che, pur avendo fatto i conteggi, non ha
intenzione di procedere alla corresponsione degli arretrati ai dipendenti che nel periodo erano alle dirette
dipendenze di AGRIS, nel caso dei dipendenti transitati in ASVI, o in assegnazione temporanea in altre
Amministrazioni.

L'AGRIS ha comunicato alle Amministrazioni, dove i dipendenti sono attualmente in servizio in seguito
all’inquadramento definitivo, di procedere direttamente al pagamento. Tali Amministrazioni, peraltro, hanno
gia proceduto alla corresponsione degli arretrati, per i mesi di loro competenza dopo la cessione del
contratto, ad esempio ARGEA per i mesi finali del 2024.

La Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione Sardegna ha quantificato le risorse relative al
pagamento degli arretrati per il triennio CCRL 2022-2024 anche per le Agenzie e appare non contestabile
che gli arretrati per i dipendenti in assegnazione temporanea, o recentemente transitati nella nuova Agenzia
regionale, vadano corrisposti dall’Agenzia per la quale sono state quantificate tali risorse e quindi nel caso
in questione dall’AGRIS.

In caso contrario, queste risorse andrebbero invece erogate direttamente alle Amministrazioni di
assegnazione.

Riteniamo che eventuali battaglie su rimborsi non ancora erogati esulino dal diritto dei lavoratori di ricevere
gli emolumenti spettanti.

Si chiede un intervento urgente delle Amministrazioni interessate per garantire ai lavoratori in questione il
pagamento degli arretrati contrattuali, come avvenuto per gli altri dipendenti, anche con busta paga separata.
Si rimane in attesa di urgente riscontro

Cordiali saluti
Le Segreterie regionali
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