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Prot. 9 Cagliari, 8 gennaio 2026

All’Assessora regionale del Personale

OGGETTO: Richiesta incontro su Progressioni professionali 2024-2026 della Regione e delle Amministrazioni
del Comparto dipendenti Regione — Enti regionali —

Queste Segreterie chiedono un incontro per I'esame della situazione della fase 2024 — 2026 delle
Progressioni professionali, per la quale in diverse Agenzie, Aziende, Enti ed Istituti & stata definita
I'annualita 2024, in corso di applicazione invece alla Regione e in alcune altre Amministrazioni del
Comparto con I'eccezione (incomprensibile..) dell’Enas.

Per quanto riguarda I’Amministrazione regionale, si ha in primo luogo necessita di avere conoscenza
dei dati necessari a calcolare i possibili transiti, sia per I'anno 2024 che per quello 2025 ormai trascorso,
compresa la quantificazione del Fondo Progressioni 2025, dati piu volte richiesti alla Direzione generale del
Personale (da ultimo con la nota n. 664 del 21 novembre 2025) ma mai trasmessi alle scriventi. Inoltre, pur
in assenza di proiezioni definite ma avendo notizia di una possibilita di transito abbastanza limitata rispetto
al numero di dipendenti aventi diritto, si ritiene necessario avviare con la S.V. il percorso per riuscire a
mettere a disposizione (per I'annualita 2026) uno stanziamento congruo e idoneo ad estendere il numero
dei passaggi di livello.

Lo stesso obiettivo, ovviamente, queste Segreterie considerano necessario conseguirlo in tutte le altre
Amministrazioni del Comparto dipendenti, per cui si ripropone la richiesta di provvedere in tempi rapidi ad
un monitoraggio della situazione, relativa sia agli esiti dell’applicazione 2024, sia ai dati dell’annualita 2025
(dipendenti aventi titolo e disponibilita dei Fondi Progressioni per il medesimo anno).

Ai fini di facilitare il raggiungimento di questi risultati e di concentrare i nuovi stanziamenti a favore
dei Fondi per le Progressioni, a parere delle scriventi occorre inoltre riproporre, nel primo provvedimento
legislativo utile, la norma contenuta nel testo iniziale del DDL di Stabilita 2026, all’articolo 15 comma 6, per
I'incremento dei Fondi di Posizione di Enti ed Agenzie con le economie dei propri bilanci.

Cordiali saluti.
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