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Prot. 349 Cagliari, 28 maggio 2026
All’Assessore regionale del Personale

e p.c. Al Direttore generale del Personale RAS

OGGETTO: Richiesta convocazione urgente tematiche prioritarie -

Queste Segreterie regionali, a distanza di circa due mesi dal primo incontro di presentazione con la
S.V. e di illustrazione delle problematiche di maggiore importanza per le/i dipendenti del Comparto
Regione — Enti, ritengono urgente riprendere in maniera concreta almeno tre questioni prioritarie, per le
quali sono gia disponibili stanziamenti dedicati e che devono essere definite prima con intese di livello
politico e poi con accordi di contrattazione collettiva con il Comitato direttivo Arans (ex Coran).

Ci riferiamo alla Riclassificazione del personale, alla revisione dell’Accordo di transito dei dipendenti
dell’Agenzia Forestas ed al perfezionamento della norma in materia di trasformazione degli assegni
riassorbibili in caso di Progressione professionale, argomenti che abbiamo trattato in passato e per i quali si
erano concordati dei passaggi successivi rimasti inattuati.

Nel dettaglio, per la Riclassificazione si era prevista la redazione di una bozza di criteri ed obiettivi da
parte della Direzione generale e la riconvocazione sullo stesso testo, per la revisione dell’Accordo del
personale Forestas la preparazione delle direttive al Comitato direttivo Arans (ex Coran) sulla base di un
elenco di punti prioritari, e per il perfezionamento della norma relativa agli assegni da trasformare in non
riassorbibili una indicazione allo stesso Comitato direttivo Arans (ex Coran) a seguito del Verbale d’intesa
sull’argomento sottoscritto dalla precedente Assessora e dalle 00.SS. nei giorni 3 e 4 marzo scorsi.

Considerando necessario far ripartire immediatamente il percorso per la definizione di queste
tematiche di primaria importanza, si chiede un incontro urgente al riguardo.
Cordiali saluti.
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